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Coaching 
 
Keine langen Analysen, denn Sie brauchen schnell eine Lösung. Im Coaching 
gehen wir sofort in Richtung einer guten Zukunft, lassen das Problem in der 
Vergangenheit ruhen und arbeiten ressourcen-  und lösungsorientiert. 
Unser Angebot richtet sich an Fachkräfte und Führungskräfte, die eine Begleitung 
bei beruflichen oder persönlichen Fragestellungen wünschen. 
Ihr Nutzen: 
■  Sie bündeln Ihre Kräfte. Sie verschwenden keine Zeit auf Dinge, die nicht zu 
ändern sind. Sie haben schneller und länger etwas von der Lösung, weil Sie keine 
Zeit mit langen Problemanalysen verbrauchen. 
■  Sie haben mögliche Investitionsfelder entdeckt. Sie haben sich Ziele gesetzt, 
die Sie motivieren und für die es sich lohnt zu arbeiten. 
■  Sie haben Ihre Ressourcen, die Sie für die Zielerreichung benötigen, ermittelt. 
Sie haben Hindernisse abgecheckt. 
■  Sie haben einen Plan. Und Sie haben einen Coach, der Sie in Ihrem Plan 
unterstützt. 
 
Anlässe für ein Einzelcoaching können sein: 
● Persönliche Unterstützung bei Veränderungsprozessen 
● Vorbereitung auf die erste oder eine neue Führungsposition 
● Umgang mit schwierigen Mitarbeitern 
● Begleitung bei Fusionsprozessen 
● Berufliche Veränderungen, z.B. Neustart in fremden Unternehmen 
● Burnout-Prophylaxe 
● Spagat zwischen Familie und Beruf 
● Karriereplanung und persönliche Neuorientierung 
● Präsentationscoaching 
● Kontinuierliche Unterstützung von Führungskräften in hohen Positionen, die  
   einen vertraulichen Austausch wünschen. 
 
 
Gruppencoaching 
● Unterstützung von Schlüsselpersonen in Veränderungsprozessen 
● Präsentationscoaching als Vorbereitung auf einen gemeinsamen Auftritt 
● Führungscoaching für neue Führungskräfte oder in Krisensituationen 
 
 


